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Circ. n. 529 Castiglione di Ravenna, 29 giugno 2024

[.C.1 INTERCOMUMALE BAVEMMA - CERVIA
Prot. 0008246 del 29/06/2024
I (Uscita)

Al Personale Docente e ATA
Agli Atti
Al Sito web

OGGETTO: Comunicazione per la partecipazione al Compenso per la Valorizzazione del Merito
Personale Docente e ATA 2023-2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge n. 160/2019 "Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2020- 2022" che all'art. 1 comma 249 cosi recita: "Le risorse iscritte nel fondo di cui
all'articolo 1, comma 126, della legge 13 luglio 2015, n. 107, gia confluite nel fondo per il miglioramento
dell'offerta formativa, sono utilizzate dalla contrattazione integrativa in favore del personale scolastico, senza
ulteriore vincolo di destinazione";

VISTA la Contrattazione integrativa d’Istituto, ed in particolare ’art. 25, recante i “Criteri generali per la
determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del personale”;

COMUNICA

al Personale della Scuola che la Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie - Ufficio IX del
Dipartimento per la Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali del MIUR con
nota prot. n. 24451 del 18 Settembre 2023, ha comunicato all’Istituzione Scolastica RAIC82800B Istituto
Comprensivo Statale n. 1 “Andrea Canevaro”, [’attribuzione della risorsa finanziaria finalizzata alla
valorizzazione del merito del personale docente e ATA per I’anno scolastico 2023-2024.

Complessivamente la risorsa finanziaria finalizzata alla valorizzazione del merito del personale docente/ATA per
I’anno scolastico 2023-2024 ammonta ad 10.723,49 lordo dipendente.

Il Contratto Integrativo 2023-2024 del 27 febbraio 2024 prevede che detta somma sia ripartita nella quota di
seguito riportata:

e 70 % Personale Docente pari ad € 7.506,44 ;

e 30 % Personale ATA pari ad €3.217,05;
con due fasce di assegnazione di importo.

Nell'ambito del presente contratto la vincolativita di cui viene meno la stringenza di osservanza:
e NON viene intesa come esclusivita di destinazione al personale docente.

e NON viene estesa alla necessita di valorizzare e, pertanto, dette risorse conservano la finalita di





premiare la partecipazione ai processi connessi indefettibilmente al conseguimento di risultati di valore
aggiunto scolastico da parte di tutto il personale.

Tutto cio premesso, si

INVITA

il Personale Docente e ATA, a tempo indeterminato e determinato, a presentare entro le ore 12.00 del 07 luglio

2024 la domanda allegata alla presente, debitamente compilata, in formato cartaceo consegnandola a mani in
Segreteria o in formato digitale mediante invio al seguente indirizzo e-mail: raic82800b@istruzione.it all’attenzione
della Sig.ra Irene Canonico ¢ indicando in oggetto “Valorizzazione del personale”.

Si precisa che la domanda:

- va effettuata esclusivamente compilando il MODULO specifico di ISTITUTO;

-non puod essere delegata ad altri o essere effettuata a nome di altri e, benché non obbligatoria e vincolante,
¢ importante in quanto:

1. contribuisce a segnalare 1'adesione ai valori scolastici di comunita e costituisce una valida prassi di
collaborazione per un rapido e corretto svolgimento della procedura;

2. fornisce l'indicazione se i criteri utilizzati stanno confermando il senso valorizzante per cui sono stati
studiati, progettati e fatti aderire alla realta scolastica nella logica della trasparenza.

L'assegnazione della quota per la valorizzazione del personale spetta al Dirigente Scolastico, che si attiene ai criteri
prestabiliti.

Allegati:
1. Domanda premialita a. s. 2023/24 Docenti

2. Domanda premialita a. s. 2023/24 Personale ATA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Cristina Ambrogetti

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art.3, comma 2 del D.Igs. 39/1993)
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