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Circolare n° 540 Castiglione di Ravenna, 20 agosto 2024

Ai Docenti
in servizio presso l’IC1 “A.Canevaro”

Alla Bacheca

Al Sito web

Oggetto: Permessi di cui alla LEGGE 104/92. Anno Scolastico 2024/2025

Relativamente all’oggetto si comunica quanto segue:

A) Prima istanza a.s. 2024/2025
La richiesta di riconoscimento dei benefici di cui alla Legge 104/92 va inoltrata al Dirigente Scolastico
dell’istituto di titolarità utilizzando la modulistica dedicata repertibile sul sito web dell’IC1. La
medesima richiesta, per conoscenza, va inoltrata anche all’eventuale istituto di completamento.

B) Modifiche o perdita del beneficio della Legge 104/92
Va comunicata con tempestività alla dirigenza scolastica ogni eventuale variazione della situazione di
fatto e di diritto nonché l’eventuale perdita della legittimazione alle agevolazioni.

C) Modalità di fruizione dei Permessi
In merito alla fruizione di detti permessi, la Circolare n. 13 del Dipartimento della funzione pubblica
del 6 Dicembre 2010 avente per oggetto “Modifiche alla disciplina in materia di permessi per
l’assistenza alle persone con disabilità” prevede, all’ultimo paragrafo del comma 7, che i lavoratori
beneficiari di cui all’art. 33 della Legge 104/1992 siano tenuti a comunicare con congruo anticipo
al Dirigente una pianificazione mensile di massima per il mese di riferimento per la fruizione dei
permessi di cui alla legge 104/92, al fine di consentire la migliore organizzazione dell’attività,
salvo dimostrate situazioni di urgenza. Nel caso di improvvise e improrogabili esigenze, con
dichiarazione scritta, il lavoratore ha facoltà di variare la giornata di permesso già programmata. Si fa
presente, inoltre, che il vigente CCNL all’art. 15 prevede che tali permessi “…devono essere
possibilmente fruiti dai docenti in giornate non ricorrenti”.

Si invita tutto il personale al massimo rispetto delle presenti disposizioni.

Si allega MODELLO Programmazione mensile permessi L. 104/1992 (art. 33 L. 104/1992), presente
anche sul sito nella sez.modulistica personale scolastico.

Cordiali saluti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Cristina Ambrogetti

(*)Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3,
comma 2 del D.Lgs. 39/1993
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